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Financieel rapport 2022 van St. Jong Perspectief Zoetermeer en Omstreken te Zoetermeer

St. Jong Perspectief Zoetermeer en Omstreken
Croesinckplein 24-26
2722 EA Zoetermeer

1 OPDRACHT

Bleiswijk, 20 maart 2023

Geacht Bestuur,

Hiermede brengen wij rapport uit inzake de door ons verrichte werkzaamheden betreffende de jaarrekening
over het boekjaar 2022.
De werkzaamheden zijn verricht volgens de opdracht zoals u die ons verstrekt heeft.

Het rapport bevat de volgende onderdelen:

Hoofdstuk 1 is het financieel verslag waarin onze verklaring is opgenomen bij de jaarrekening en verder bevat
dit hoofdstuk informatie die van belang is bij het lezen van de jaarrekening.

Tevens wordt het resultaat over het boekjaar gepresenteerd alsmede onze opmerkingen daarbij.

Tenslotte bevat dit hoofdstuk informatie over uw financiéle positie nadat het resultaat over het boekjaar is
verwerkt.

De jaarrekening over het boekjaar is opgenomen als hoofdstuk 2.
De balans en de winst- en verliesrekening worden weergegeven, als ook een nadere toelichting op bepaalde
onderwerpen hier uit.

Alle in deze rapportage vermelde bedragen luiden in euro's.

Dedel@Administratie- en Adviesbureau
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2 SAMENSTELLINGSVERKLARING

Ingevolge uw opdracht tot het samenstellen van de jaarrekening over 2022 van St. Jong Perspectief
Zoetermeer en Omstreken te Zoetermeer brengen wij hierbij verslag uit van onze werkzaamheden.

Onze werkzaamheden bestonden, overeenkomstig in Nederland algemeen aanvaarde richtlijnen met
betrekking tot samenstellingsopdrachten, in hoofdzaak uit het verzamelen, verwerken, rubriceren en
samenvatten van financiéle gegevens.

Op basis van de ons verstrekte gegevens hebben wij op zorgvuldige wijze de jaarrekening samengesteld in
overeenstemming met in Nederland algemeen aanvaarde grondslagen voor de financiéle verslaggeving en met
de wettelijke bepalingen inzake de jaarrekening zoals opgenomen in Titel 9 Boek 2 van het Burgerlijk
Wetboek.

Wij vertrouwen erop hiermede aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het geven van nadere toelichting zijn
wij gaarne bereid.

D edel@Administrat ie-en Adviesbureau
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3 ALGEMEEN

3.1 Algemene gegevens stichting

De stichting is statutair gevestigd te Zoetermeer en heeft ten doel het bieden van ondersteuning aan kinderen
en jongeren ten behoeve van beter functioneren in het dagelijks bestaan en het vergroten van hun
zelfredzaamheid en al hetgeen in de ruimste zin met het vorenstaande verband houdt of daaraan bevordelijk
kan zijn.

De stichting tracht het doel onder meer te realiseren door het opzetten van een maatjesproject waarbij
vrijwilligers worden ingezet ten dienste van jongeren en kinderen.

De bestaansduur van de stichting is onbepaald.
Bestuur

Het bestuur wordt per balansdatum gevoerd door:
- C.H. Wilms (voorzitter);

- P. Graafland (vicevoorzitter);

- L.F. Treffers-Van Son (secretaris);

- C. Remmers (penningmeester);

- Y. Bink-Winterkamp (bestuurslid);
- V. Verhoeven (bestuurslid);

Bovenstaande bestuursleden zijn allen gezamenlijk bevoegd (met andere bestuurder).

De projectleiding wordt per balansdatum gevoerd door mevrouw J. de Haan.

3.2 Fiscale positie

De stichting wordt niet aangemerkt als onderneming voor de omzetbelasting, noch is zij belastingplichtig
voor de vennootschapsbelasting

Hiermede vertrouwen wij erop aan uw opdracht te hebben voldaan. Tot het verstrekken van een nadere
toelichting zijn wij steeds bereid.

Hoogachtend,
Dedel Administratie- en Adviesbureau

\

R. Dedel
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JAARREKENING

Balans per 31 december 2022
Winst-en-verliesrekening over 2022

Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling
Toelichting op de balans per 31 december 2022
Toelichting op de Staat van Baten en Lasten over 2022
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1 BALANS PER 31 DECEMBER 2022

ACTIVA

Vaste activa

Materiéle vaste activa

Inventaris

Financiéle vaste activa

Overige vorderingen
Vlottende activa

Vorderingen

Overige vorderingen en overlopende
activa

Liquide middelen

M
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)
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31 december 2022 31 december 2021
€ € € €

3.994 5.814

1.874 1.874

4.543 8.750

114.926 92.870

125.337 109.308
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31 december 2022 31 december 2021
€ € € €
PASSIVA
Eigen Vermogen
Kapitaal 56.185 55.522
Kortlopende schulden ®)
Belastingen en premies sociale
verzekeringen 12.596 13.629
Overige schulden en overlopende passiva 56.556 40.157
69.152 53.786
125.337 109.308
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2 STAAT VAN BATEN EN LASTEN OVER 2022
2022 2021

€ €
Subsidies en overige inkomsten © 326.847 349.856
Kosten
Personeelskosten ) 261.264 252.316
Afschrijvingen @) 1.820 1.278
Huisvestingskosten ©) 19.667 17.453
Kantoorkosten (10) 3.124 4.518
Kosten Matches an 17.087 18.694
Algemene kosten (12) 17.958 25.417
Project Kosten Samen Sterk (13) - 29.412

320.920 349.088
Bedrijfsresultaat S92 768
Financiéle baten en lasten (14) 219 -238
Resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening 5.708 530
Belastingen = 5
Resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening 5.708 530
Buitengewone lasten 13) -5.045 -
Resultaat 663 530
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3 GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

ALGEMENE GRONDSLAGEN VOOR DE OPSTELLING VAN DE JAARREKENING

De jaarrekening is opgesteld volgens de bepalingen van Titel 9 Boek 2 BW.

Activa en passiva worden in het algemeen gewaardeerd tegen de verkrijgings- of vervaardigingsprijs of de
actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is vermeld vindt waardering plaats tegen de
verkrijgingsprijs. In de balans en de winst-en-verliesrekening zijn referenties opgenomen. Met deze
referenties wordt verwezen naar de toelichting,

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop ze betrekking hebben. Winsten worden slechts
opgenomen voor zover zij op balansdatum zijn gerealiseerd. Verplichtingen en mogelijke verliezen die hun
oorsprong vinden voor het einde van het verslagjaar, worden in acht genomen indien zij voor het opmaken
van de jaarrekening bekend zijn geworden.

GRONDSLAGEN VOOR DE WAARDERING VAN ACTIVA EN PASSIVA

Materiéle vaste activa

Overige materi€le vaste activa worden gewaardeerd tegen verkrijgings- of vervaardigingsprijs inclusief direct
toerekenbare kosten, onder aftrek van lineaire afschrijvingen gedurende de verwachte toekomstige
gebruiksduur en bijzondere waardeverminderingen.

Financiéle vaste activa
De onder financiéle vaste activa opgenomen vorderingen worden initieel gewaardeerd tegen de reéle waarde.

Liquide middelen

Liquide middelen bestaan uit kas, banktegoeden en deposito's met een looptijd korter dan twaalf maanden.
Rekening-courantschulden bij banken zijn opgenomen onder schulden aan kredietinstellingen onder
kortlopende schulden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen nominale waarde.

GRONDSLAGEN VOOR DE BEPALING VAN HET RESULTAAT

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen de opbrengstwaarde van de geleverde prestaties en de
kosten en andere lasten over het jaar. De opbrengsten op transacties worden verantwoord in het jaar waarin zij
zijn gerealiseerd.

Dede].@Administratie- en Adviesbureau
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Personeelsbeloningen

Periodiek betaalbare beloningen

Lonen, salarissen en sociale lasten worden op grond van de arbeidsvoorwaarden verwerkt in de winst-en-
verliesrekening.

Pensioenen

St. Jong Perspectief Zoetermeer en Omstreken heeft alle pensioenregelingen verwerkt volgens de
verplichtingenbenadering. De over het verslagjaar verschuldigde premie wordt als last verantwoord.

De premies worden verantwoord als personeelskosten zodra deze verschuldigd zijn. Vooruitbetaalde premies
worden opgenomen als overlopende activa indien dit tot een terugstorting leidt of tot een vermindering van
toekomstige betalingen. Nog niet betaalde premies worden als verplichting op de balans opgenomen.

Overheidssubsidies

Exploitatiesubsidies worden als bate verantwoord in de winst- en verliesrekening in het jaar waarin de
gesubsidieerde kosten zijn gemaakt of opbrengsten zijn gederfd, of wanneer een gesubsidieerd
exploitatietekort zich heeft voorgedaan. De baten worden verantwoord als het waarschijnlijk is dat deze
worden ontvangen.

Subsidies met betrekking tot investeringen in materiéle vaste activa worden in mindering gebracht op het
desbetreffende actief en als onderdeel van de afschrijvingen verwerkt in de winst-en-verliesrekening.

Overheidsheffingen worden ten laste van het resultaat gebracht op het moment dat aan alle voorwaarden voor
de overheidsheffing is voldaan.

Buitengewone baten en lasten

Onder buitengewone baten en lasten worden verstaan baten en lasten die voortvloeien uit gebeurtenissen of
transacties die duidelijk te onderscheiden zijn van de activiteiten in het kader van de gewone
bedrijfsuitoefening en derhalve naar verwachting zelden zullen voorkomen.

Dedel@Administrat ie-en Adviesbureau
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4 TOELICHTING OP DE BALANS PER 31 DECEMBER 2022

ACTIVA

1. Materiéle vaste activa

Boekwaarde per | januari 2022
Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 december 2022

Aanschaffingswaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Boekwaarde per 31 december 2022

Afschrijvingspercentages

Inventaris

2. Financiéle vaste activa

Overige vorderingen

Waarborgsom Welkom?2

Dedel@f\dministratie enAdviesbureau

Inventaris

€
5.814

-1.820
3.994

9.098
-5.104

3.994

20

31-12-2022 31-12-2021

& €

1.874 1.874
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VLOTTENDE ACTIVA

3. Vorderingen

31-12-2022 31-12-2021

€ €
Overige vorderingen
Stichting Madurodam Kinderfonds 1.020 -
Bylandstichting 2.500 -
Nog te verwachten subsidie Stichting Rust en vreugd 1.000 -
Fonds 1818 - 4.000
Oranje fonds - 4.750
4.520 8.750
Overlopende activa
Rente 23 -
4. Liquide middelen
NL21 RABO 3628 5817 88 75.954 75.974
NL86 RABO 0373 6487 15 38.972 16.896
114.926 92.870
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PASSIVA

Kapitaal

Stand per 1 januari 2022
Resultaat bestemming

Stand per 31 december 2022

5. Kortlopende schulden

Belastingen en premies sociale verzekeringen

Loonheffing
Sociale verzekeringen

Overlopende passiva

Vakantiegeld

Nog te betalen kosten Accountantskosten
Nog te betalen vakantiedagen/overwerk
Nog te betalen declaraties

Reservering reiskosten
Personeelskosten

Huisvestingskosten

Nog te betalen bankkosten

Vooruit ontvangen subsidie

Nog te betalen pensioenpremie
Nettoloon

Dedel@Administrati&enAdviesbureau
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Kapitaal

€
55.522
663
56.185

31-12-2022 31-12-2021
€ €

12.488 13.069
108 560
12.596 13.629
9.061 8.000
2.990 5.500
5.766 3.300
31 3.576
141 -
8.348 13.546
4.100 -
20 39
15.288 2.500
10.811 1.446
- 2.250
56.556 40.157
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5 TOELICHTING OP DE STAAT VAN BATEN EN LASTEN 2022
2022 2021
€ €
6. Subsidies en overige inkomsten
Subdisie Gemeenten 252.500 230.588
Overige subsidie verstrekers 64.600 57.382
Overige Bijdragen 4.063 10.387
Project Samen Sterk 5.684 51.499
326.847 349.856
Gemeente Zoetermeer 116.500 102.125
Gemeente Lansingerland 64.500 60.500
Gemeente Pijnacker Nootdorp 71.500 67.963
252.500 230.588
Stichting Fonds 1818 23.000 24.000
Stichting Kinderzorg Den Haag-Rotterdam 10.000 18.200
Stichting De Lichtboei 10.000 -
Stichting Rust en Vreugd 5.000 -
Subsidie Zonnige Jeugd 5.000 5.000
Stichting Madurodam Kinderfonds 5.100 5.000
Subsidie Bibliotheek Oostland (campagne Taal is de Toekomst) 3.000 -
Subsidie Bylandstichting 2.500 -
St.Nat.Fonds Kinderhulp 1.000 5.182
64.600 57.382
Overige Bijdragen 4.063 10.387
Subsidie Samen Sterk 5.684 51.499
326.847 349.856
7. Personeelskosten
Lonen en salarissen 202.546 196.788
Sociale lasten 32.724 30.575
Pensioenlasten 20.555 17.996
Overige personeelskosten 5.439 6.957
261.264 252.316

Dede].@Administratie~ enAdviesbureau



pagina : 15
Financieel rapport 2022 van St. Jong Perspectief Zoetermeer en Omstreken te Zoetermeer
2022 2021
€ €
Lonen en salarissen
Brutoloon 198.630 195.797
Nabetaling 389 448
Overwerk 575 1.528
Mutatie reservering vakantietoeslag 1.061 -455
Mutatie schuld vakantiedagen 1.891 -530
202.546 196.788
Sociale lasten
Sociale lasten werkgever 32.724 30.575
Overige personeelskosten
Reiskosten 2.901 2.590
Kantinekosten 58 127
Opleidingskosten - 1.808
Overige personeelskosten 2.480 2432
5.439 6.957
8. Afschrijvingen
Afschrijvingen materiéle vaste activa
Inventaris 1.820 1.278
Overige bedrijfskosten
9. Huisvestingskosten
Huur 16.595 17.411
Overige huisvestingskosten 3.072 42
19.667 17.453
10. Kantoorkosten
Kantoorbenodigdheden 519 605
Porti 507 671
Telefoon en internet 2.098 3.242
3.124 4518

Dede].@Administratie~enAdviesbureau
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2022 2021
€ €

11. Kosten Matches
Vergoeding vrijwilligers 12.204 12.131
Activiteiten 2379 3.113
Training- en intervisie bijeenkomsten 333 210
Matchingskosten vakantiemaatjes 905 1.830
Incidentele kosten matches 1.266 1.410

17.087 18.694
12. Algemene kosten
Contributies B 847
Accountant 4.164 6.311
Automatisering 5.280 9.446
Promotiekosten 5.147 5:979
Kosten mini symposium 1.069 -
Overige algemene kosten 2.298 2.834

17.958 25.417
13. Project Kosten Samen Sterk
Loonkosten Humanitas/ Project vrijwillige zorg - 29.412
14. Financiéle baten en lasten
Rentelasten en soortgelijke kosten -219 -238

Buitengewoon resultaat

15. Buitengewone lasten

Vermindering subsidies eerdere jaren -5.045 -

Ondertekening jaarrekening voor akkoord

C.H. Wilms (voorzitter) L:E l‘reﬂ'ers-Van Son (secretaris)

C 8 Wallwe- oS

A
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